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Приложение № 5 към т.5.(1).а) и т.12.в)
от Вътрешните правила за разпределяне и отчитане на 

субсидиите на народните читалища в Община Димитровград
СПРАВКА ЗА ДЕЙНОСТТА 

НА НЧ „НАРОДЕН БУДИТЕЛ1928” гр./с. ВЪРБИЦА3 ПРЕЗ 2022г.

 (ОЦЕНЪЧНА КАРТА ПО МЕХАНИЗМА)
	№ по ред
	ПОКАЗАТЕЛИ
	Стойност на показателя (попълва се от читалището)
	Максимален брой точки
	Критерии
	Брой точки по показателя (попълва се от работната група)

	А.
	Общи показатели
	
	
	
	

	A. 1.
	Брой на жителите в населеното място или квартала, които читалището обслужва (по настоящ адрес към 15.12.2021г. по данни от сайта на ГРАО)
	300
	3 т.


	По 0,15 т. за всеки 100 жители, но не повече от 3 т.
	

	А.2.
	Общ брой новорегистрирани читалищни членове през отчетната година

(брой, приложете документи, доказващи посоченото) 
	5
	2 т.
	По 0,25 т. за всеки 10 члена, но не повече от 2 т.
	

	А.3.
	Общ брой регистрирани читалищни членове към 31.12. на отчетната година
(брой, приложете документи, доказващи посоченото)
	52
	2 т.
	по 0,25 т. за всеки 10 члена над изискуемите 50 (за читалищата в селата) 

по 0,25 т. за всеки 30 члена над изискуемите 150 (за читалищата в градовете),

но не повече от 2 т. по критерия
	

	А.4.
	Общ брой регистрирани читалищни членове, платили членски внос през отчетната година

(брой, приложете документи, доказващи посоченото)
	52
	2 т.
	При платен членски внос от всички регистрирани читалищни членове (100% от членовете)   -  2 т.

Под 100 % - 0 т.
	

	А.5.
	Общ годишен бюджет на читалището: 

Бюджетът се формира от всички средства по чл.21 от ЗНЧ

От тях:

- изразходвани средства за библиотечно и информационно обслужване (без възнаграждения за щатен персонал)
- изразходвани средства за художествено-творчески дейности, културни и образователни мероприятия (без възнаграждения на щатен персонал)
- изразходвани средства за стопанска дейност повишаване квалификацията на персонала поддръжка,  ремонт и модернизиране на МТБ, разработване и реализиране на проекти  и други дейности (без възнаграждения на щатен персонал)
	38952.85
  3184.12
3314.05
13878.88
	4 т.


	За използване на 50 и над 50% от бюджета на читалището за реализиране на дейности и събития от Годишната програма за развитие на читалищната дейност в община Димитровград (без възнаграждения на щатен персонал) -  4 т., 

За  използване от 35 до 49,99% от бюджета на читалището за реализиране на дейности и събития от Годишната програма за развитие на читалищната дейност в община Димитровград (без възнаграждения на щатен персонал)  - 3 т.
За  използване от 20 до 34,99% от бюджета на читалището за реализиране на дейности и събития от  Годишната програма за развитие на читалищната дейност в община Димитровград (без възнаграждения на щатен персонал)  -  2 т.
За  използване под 20 % от бюджета на читалището за реализиране на дейности и събития от Годишната програма за развитие на читалищната дейност в община Димитровград (без възнаграждения на щатен персонал) - 0 т.
	

	А.6.
	- Сключен договор за доставка на интернет в читалището,  (да/не, номер, дата на сключване и срок на договора, вид и параметри на предоставената услуга)
- наличие на Free WiFi или друг свободен достъп до интернет за ползване от посетителите в библиотеката и в читалнята на читалището 
(да/не,  вид и параметри на достъпа, начин на предоставяне, налично устройство за достъп)
	ДА
Зейзър нет еоод
20лв


	1 т.
	1 т.
	

	А.7.
	Наличие и използване на електронна поща от читалището 
(цитирайте ползвания от читалището служебен e-mail )
	Varbitsa_@abv.bg
	1 т.
	1 т.
	

	А.8.
	Наличие на интернет страница на читалището, съдържаща актуална информация за историята, дейността на читалището и читал.настоятелство, действащата приложима нормативна база за читалищната дейност, обявени декларации на членовете на настоятелството, вкл. на председателя и секретаря (изисква се съгласно чл.19а от ЗНЧ). 
(цитирайте web адреса на страницата )
	няма
	1 т. 
	1 т. 
	

	А.9.
	Наличие на Facebook страница на читалището, в която се публикуват материали от събития и изяви на читалищните школи, състави, други
(цитирайте facebook страницата )
	Нч Народен 
будител
	1 т. 
	1 т. 
	

	А.10.
	Дейност на читалищното настоятелство и проверителната комисия:
	
	
	
	

	
	1. Проведени заседания с взети решения
(брой, представете протоколи от заседанията)
	13
	1 т.
	За проведени 12 и над 12 заседания - 1 т. 

За проведени от 6 до 11 заседания – 0,5 т. 

За проведени под 6 заседания – 0 т
	

	
	2. Приета програма за развитие на читалището (приложете копие от програмата)
	Културен 
Календар2022
	0,5 т.
	0,5 т.
	

	
	3. Водене на летописна книга
(представете летописната книга)
	ДА
	0,5 т.
	0,5 т.
	

	
	4. Извършени проверки (планирани и контролни) от проверителната комисия
(брой, представете протоколи от проверките)
	9
	1 т.
	За извършени 4 и над 4 проверки на тримесечие - 1 т.

За извършени 2 или 3 проверки на тримесечие – 0,5 т.

За извършени под 2 проверки на тримесечие – 0 т.
	

	Б.
	Библиотечно и информационно обслужване (оценка по показателите в този раздел се осъществява само на читалища с регистрирана библиотека  в Министерство на културата)
	
	
	
	

	Б.1.
	Наличен библиотечен фонд (книжни единици) 
(брой, приложете документи, доказващи посоченото)
	5457
	3 т.
	На база брой налична регистрирана литература над задължителната от 3000 тома, като всеки 100 тома над 3000  носят по 0,05 т., но не повече от 3 т. 

За библиотеки с налична регистрирана литература под задължителната от 3000  тома – 0 т.
	

	Б.2.
	Увеличение на библиотечния фонд през отчетната година (новонабавени книжни единици) 
(брой, приложете документи, доказващи посоченото)
	60
	2 т.
	Точкува се според броя на закупените нови, спечелени по проект или получени от дарения книги, като всеки 10 тома носят по 0,15т., но не повече от 2 т.
	

	Б.3.
	Поддържане на материалната база и визия (физическото състояние) на библиотеката – -  състояние на помещението на библиотеката – обща визия и поддържане на чистота: 

(по преценка на читалищното настоятелство – отлично, добро, лошо)
-  осветеност на помещението на библиотеката 

(отлично, добро, лошо)

- удобно ли е за ползване пространството между стелажите с книги (отлично, добро, лошо)
- наличие на функциониращо отопление в библиотека и читалня (да/не, с какво се осигурява)
	Отлично
Отлично

Отлично

Да-Климатик

И печка 
	2 т.
	Оценка за приветливи и чисти помещения и функциониращо отопление на библиотека и читалня: отлично 1т., добро 0,5т., лошо – 0т.

Оценка за добра осветеност на помещенията и удобно за ползване пространство между стелажите с книги: отлично 1т. , добро 0,5 т., лошо – 0т. 

Оценката е сума от двете оценки, но не повече от общо 2т. по критерия
	

	Б.4.
	Наличие на функционално оборудвана читалня (да/не, с какво е оборудвана)

-  предоставя ли читалнята  достъп до издания от фонда на библиотеката (да/не, по какъв начин)
- предоставят ли се на посетителите на читалнята актуални периодични издания (да/не, как се набавят, приложете документи за абонамент или закупуване)
- осигурена ли е възможност за ползване на компютърна техника в читалнята и информационни услуги (вкл. печатни, копирни и сканиране)  

(да/не, приложете доказателства)
- осигурен ли е  Free WiFi или друг свободен достъп до интернет (да/не, по какъв начин, устройство)

- осигурена ли е възможността за организиране на срещи и дискусии в читалнята (да/не, с какво оборудване разполага читалнята)
	Да-маси и столове
Да

Да абонирани вестници

Да глобални библиотеки

Да рутер


	2 т.
	Оценка за оборудвана читалня:

- с достъп до издания от библиотечния фонд, периодични издания, библиография; 

- с наличие на места за четене и дискусии, срещи;

- с осигурена възможност за ползване в читалнята на компютърно оборудване  (компютър, лаптоп, таблет, мултифункционално устройство), Free WiFi  или друг свободен достъп до интернет.

2т. по критерия.

При липса на едно от изброените условия, оценката се намалява с 0,25 т. за всяко липсващо условие
	

	Б.5.
	Брой новорегистрирани читатели за отчетната година (брой, приложете документи, доказващи посоченото)
	10
	2 т.
	По 0,25 т. за всеки 10 читатели, 

но не повече от 2 т. по критерия
	

	Б.6.
	Брой  посещения в библиотеката (брой посещения в заемна за дома, брой посещения в читалня) – съгласно водения дневник на библиотеката, част А (брой, приложете документи, доказващи посоченото)
	91
За дома-66

Читалнята-25
	1 т.
	По 0,1 т. за всеки 30 посещения, 

но не повече от 1т. по критерия
	

	Б.7.
	Брой  заети книги, периодични издания и други материали съгласно водения дневник на библиотеката, част Б 
(брой, приложете документи, доказващи посоченото)
	91
	1 т.
	По 0,1 т. за всеки 30 заети библиотечни материали, 

но не повече от 1т. по критерия
	

	Б.8.
	Брой справки и библиографско-информационни начинания съгласно водения дневник на библиотеката, част В 
(брой, приложете документи, доказващи посоченото)
	90
	1 т.
	По 0,1 т. за всеки 30 информационни услуги, 

но не повече от 1т. по критерия
	

	Б.9.
	Участие в програма Глобални библиотеки 
(да/не, приложете документи, доказващи посоченото)
	не
	1 т.
	1 т. за участие в програмата
	

	Б.10.
	Наличие на оборудване за информационно обслужване: лаптоп, таблет, компютърна конфигурация, мултифункционално устройство, принтер, скенер, мултимедия  
(брой, вид, приложете документи, доказващи посоченото)
	Да-2бр.

компютърна конфигурацияскенер ,принтер
	1 т.
	По 0,2 т. за всяко устройство, но не повече от 1т. по критерия
	

	Б.11.
	Издателска дейност, финансирана от бюджета на читалището 

 Бюджетът се формира от всички средства по чл.21 от ЗНЧ
 (финансирано издание, брой издания, тираж, платена сума за издаване, приложете документи, доказващи посоченото)
	няма
	1 т.
	За издаване на печатни издания, финансирани над 50% от бюджета на читалището – 

с тираж над 300 броя – 1т., 

с тираж от 100 броя до 300 броя  – 0.5 т., 

с тираж под 100 броя – 0.25т.
	

	Б.12.
	Брой проведени мероприятия в библиотеката годишно, съгласно водения дневник на библиотеката, част Г 

- мероприятия за представяне на книги, творчески срещи с автори  (брой и вид инициативи, приложете доказателства – снимки, плакати, брошури)
- организирани  тематични литературни чествания/ четения, дискусии

 (брой и вид инициативи, приложете доказателства – снимки, плакати, брошури)
- други инициативи: награждаване на читател на годината, най-добър читателски дневник, др.т.н.)

 (брой и вид инициативи, приложете доказателства – снимки, плакати, брошури)
	5

няма
	2 т.
	По 0,25т. за всяко мероприятие, 

но не повече от 2 т. по критерия
	

	Б.13


	Водене на библиотечната документация и фонд:
	
	
	
	

	
	1. Водене на инвентарна книга  и проведена годишна инвентаризация на библиотечния фонд и некнижното имущество на библиотеката. Актове за цялостна проверка на библиотечния фонд. 
(да/не, представете документи, доказващи посоченото)
	В процес на работа
	1 т.
	За редовно и правилно водене на инвентарна книга и проведена годишна инвентаризация – 1т.

За пропуски във воденето на инвентарната книга и/или неизвършена годишна инвентаризация – 0т.
	

	
	2. Придобиване на библиотечни документи. Актове за придобиване на библиотечни документи. Актове за дарения. Водене на книга за регистрация на дарения. (да/не, представете документи, доказващи посоченото)
	да
	1 т.
	За  наличие на актове за всички придобити библиотечни документи и получени дарения-1т.

За липса на 1 или няколко акта – 0т.
	

	
	3. Отчисление и бракуване на библиотечни документи. Актове за отчисления.Водене на книга за движение на библиотечния фонд.
(да/не, представете документи, доказващи посоченото)
	В процес на работа
	1 т.
	За  наличие на актове за всички отчислени и бракувани библиотечни документи - 1т.

За липса на 1 или няколко акта - 0т
	

	
	4. Водене на актуални читателски картони/карти, в които заетите книги отговарят на записите в дневника на библиотеката за движение на библиотечния фонд (да/не, представете документи, доказващи посоченото)
	да
	1 т.
	Точкува се според броя на водените читателски картони, като всеки 10 носят по 0,1т., но не повече от 1 т. по критерия
	

	
	5. Водене на дневник на библиотеката – регистриране на читатели и посещения, регистриране на заети книги, печатни издания и други материали,  регистър за информационното обслужване  

(да/не, представете документи, доказващи посоченото)
	да
	1 т.
	За наличен и редовно воден дневник 1т..

За липса, неточно или нередовно водене на дневника – 0 т.
	

	
	6. Каталогизация и подреждане на библиотечния фонд/документи. 
(да/не, представете документи, доказващи посоченото)
	да
	1т.
	За каталогизиран и подреден според изискванията библиотечен фонд - 1т.
	

	В
	Художествено-творчески дейности/ самодейност
	
	
	
	

	В.1.
	Постоянно действащи колективи по представени документи, удостоверяващи функционирането им 

(на база поименни присъствени дневници и репертоари за всеки колектив/школа поотделно, общ брой и възраст на участниците в отделна група/колектив)
	2
	
	
	

	
	1. Певческо и музикално изкуство

(брой колективи, брой на участниците в отделна група/колектив и възраст, представете поименни присъствени дневници и репертоари за всеки колектив/школа поотделно )
	2бр.
12 участника
	2 т.
	Колектив/група до 6 члена – 0,15т., 

колектив/група от 7 до 14 члена - 0,2 т., колектив/група  над 14 члена – 0,3 т., 

колектив/група от 6 и повече деца и ученици – 0,4 т., но не повече от 2 т. по критерия
	

	
	2. Танцово изкуство

(брой колективи, брой на участниците в отделна група/колектив и възраст, представете поименни присъствени дневници и репертоари за всеки колектив/школа поотделно )
	не
	2 т.
	Колектив/група до 6 члена – 0,15т., 

колектив/група от 7 до 14 члена - 0,2 т., колектив/група  над 14 члена – 0,3 т., 

колектив/група от 6 и повече деца и ученици – 0,4 т., но не повече от 2 т. по критерия
	

	
	3. Театрално изкуство

(брой школи, брой на участниците в отделна група/школа и възраст, представете поименни присъствени дневници и репертоари за всяка група/школа поотделно )
	не
	1 т.
	Школа/група до 6 члена – 0,15т., 

школа/група от 7 до 14 члена - 0,2 т., 

школа/група  над 14 члена – 0,3 т., 

школа/група от 6 и повече деца и ученици – 0,4 т., но не повече от 1 т. по критерия
	

	
	4.  Обичаи, обреди и ритуали

(брой клубове/школи, брой на участниците в отделна школа/клуб и възраст, представете поименни присъствени дневници и теми на обучение за всеки клуб/школа поотделно )
	не
	2 т.
	Школа/клуб до 6 члена – 0,15т., 

школа/клуб от 7 до 14 члена - 0,2 т., 

школа/група  над 14 члена – 0,3 т., 

школа/група от 6 и повече деца и ученици – 0,4 т., но не повече от 2 т. по критерия 
	

	В.2.
	Обучителни форми: кръжоци, курсове, клубове, школи, вкл. такива по изобразително, приложно изкуство и др. извън посочените по т.B.1.  – с над 6 участника 

(брой обучителни форми, брой на участниците в отделна форма и възраст,поименни присъствени дневници и теми на обучението за всяка форма поотделно)
	Кулинарен кръжок-7бр.
Кръжок по колотуризъм-14бр.
	2 т.
	школа/клуб от 6 до 14 члена - 0,2 т., 

школа/група  над 14 члена – 0,3 т., 

школа/група от 6 и повече деца и ученици – 0,4 т., но не повече от 2 т. по критерия
	

	В.3.
	Организиране на летни занимания с деца и ученици - индивидуални и групови (с над 6 участника)– извън посочените по т. B.1. и т. В.2

Запознаване и изучаване на българските и местни обичаи, обреди, ритуали и традиции. Посещения на исторически местности, културни и архитектурни паметници, намиращи се на територията на общината

 (опишете провежданите занимания поотделно, вкл. период на провеждане, брой на участниците и възраст,поименни присъствени дневници и теми на заниманието, приложете документи, доказващи посоченото)
	не
	3 т.
	- При групови  занимания с продължителност 15 и над 15 работни дни -  за всяка група – по 0,75 т.

- При групови занимания с продължителност от 5 до 14 работни дни -  за всяка група – по 0,5 т.

- При индивидуални занимания с деца със СОП с продължителност от 5 до 10 работни дни - за всеки случай - 0,25т.;

- При групови и индивидуални занимания с продължителност под 5 работни дни- 0 т.

но не повече от общо 3 т. по критерия
	

	В.4.
	Действащи  и поддържани музейни сбирки и изложби (етнографски, музейни сбирки, колекции, изложби). Водене на книга за впечатления от посетителите.
 - брой действащи постоянни музейни и етнографски сбирки, колекции, изложби – по вид

- брой гостували музейни и етнографски сбирки, колекции, изложби 

- брой временно експонирани музейни и етнографски сбирки, колекции, изложби – по вид и повод

- Водене на книга за впечатления от посетителите.(да/не)

(приложете доказателства за посоченото – снимки, плакати, брошури)
	1бр.постояннадействаща

музейна сбирка
	1 т.
	По 0,5 т. за всяка постоянно действаща и по 0,25 за гостуващи, но не повече от 1 т. по критерия
	

	В.5.
	Организиране и провеждане на местни традиционни празници 

(опишете всяко събитие поотделно, вкл. дата на провеждане, тема, брой участници, приложете документи, доказващи посоченото)
	1.Йорданов ден
06.01.2022
2.Бабин ден
21.01.2022
3.Трифон зарезан
14.02.2022 

Ден на народните будители

65г.фолклорна група 

17.11.2022
	2 т.
	По 0,25 т. за всеки празник, но не повече от 2 т.
	

	В.6.
	Организиране на събития, конкурси, фестивали и събори с регионален,  национален  и международен характер
(опишете всяко събитие поотделно, вкл. дата на провеждане, тема, брой участници, приложете документи, доказващи посоченото)
	1.”Що ми е мило и драго ,че се е пролет пукнала”
	3 т.
	По 0,5 т. за всяко събитие от регионален характер, по 1т. за събитие от национален характер и 

по 2 т. за събитие от международен характер, 

но не повече от 3 т. по критерия
	

	В.7.
	Класирани колективи при участие на читалището във фестивали, конкурси и събори с регионален,  национален  и международен характер
(опишете всяко събитие поотделно, вкл. дата на провеждане, тема, брой участници, получени награди и грамоти, приложете документи, доказващи посоченото)
	1.Свиленград
Бронзов медал

05.06.2022
2.Крум
 златен медал
11.06.2022

3.Добрич
Сребърен медал
4.Достиево
Златен медал

5.Деля Пенкова

Златен медал

09.10.2022

5.Добрич

Бронзов медал

22.10.2022
	2 т.
	Оценка за участие в събития от национален характер:

по 0,75 т. за всяко първо място;

по 0,5 т. за всяко второ място;

по 0,25 т. за всяко трето място;

по 0,1 т. за участие.

Оценка за участие в  събития от международен характер, проведени на територията на Р България:

по 1 т. за всяко първо място;

по 0,75 т. за всяко второ място;

по 0,5 т. за всяко трето място;

 по 0,2 т. за участие.

Оценка за участие в събития от международен характер, проведени в чужбина:

по 1,5 т. за всяко първо място;

по 1 т. за всяко второ място;

по 0,5 т. за всяко трето място;

по 0,2 т. за участие.

Обща оценка от трите изброени, но не повече от 2 т. по критерия
	

	В.8.
	Участие на колективи от читалището в регионални,  национални  и международни събития, фестивали и събори извън посочените по т. В.7., без конкурсен характер, в които не се връчват награди от класиране
(опишете всяко събитие поотделно, вкл. дата на провеждане, тема, брой участници, получени грамоти, приложете документи, доказващи посоченото)
	1.Г.извор
    2.Бодрово

06.05.2022

3.Скобелево
14.05.2022

4.Сталево 

21.05.2022

5.Скобелево  

28.05.2022

6.Крум

20.08.2022

7.Крум

22.09.2022

8.Сталево

28.09.2022

10.Ябълково

22.09.2022 

	2 т.
	По 0,25 т. за групови участия на различни колективи в различни събития, 

По 0,15 т. за индивидуални участия на различни изпълнители в различни събития, 

Обща оценка от двете изброени, но не повече от 2 т. по критерия
	

	В.9.
	Организиране на благотворителни събития (акции, концерти, доброволчество), дейности за социална интеграция и подкрепа извън посочените по т. B.5. и т. В.6. 

(опишете всяко събитие поотделно, вкл. дата на провеждане, цел и резултат от събитието, брой участници,  приложете документи, доказващи посоченото)
	Дарени средства за червения кръст
Събрани средства

410+90лв. от субсидията

Дарение за наводнението в Каравелово

50лв.
	2 т.
	По 0,25 т. за всяко събитие, 

но не повече от 2 т. по критерия
	

	В.10.
	Участие в организирани от други институции  благотворителни събития (акции, концерти, доброволчество), дейности за социална интеграция и подкрепа, извън посочените по т. B.7. и т. В.8. (опишете всяко събитие поотделно, вкл. дата на провеждане, цел и резултат от събитието, брой участници,  приложете документи, доказващи посоченото)
	Посещение на възрастни хора-с цел помощ покупки и др.
	1 т.
	По 0,15 т. за всяко събитие, 

но не повече от 1 т. по критерия
	

	В.11.
	Участие в организирани от Община Димитровград събития и инициативи, извън посочените по т. B.7. и т. В.8.
(опишете всяко събитие поотделно, вкл. дата на провеждане, начин на участие на читалището, брой участници, приложете документи, доказващи посоченото)
	Изработване на сурвачки 
За общ.Д-град
14.12.2022

кулинарна изложба
коледно новогодишна

18.12.2022
	2 т.
	По 0,5 т. за всяко събитие, 

но не повече от 2 т. по критерия
	

	В.12
	Организирани представления в киносалона на читалището (или наета зала) на собствени и на гостуващи театрални и творчески колективи със собствени продукции
(опишете всяко събитие поотделно, вкл. дата на провеждане, тема, приложете документи, доказващи посоченото)
	не
	1 т.
	По 0,25 т. за всяко представление на собствена продукция   

по 0,15 за всяка гостуваща продукция, 

но не повече от 1т. по критерия
	

	В.13.
	Организирани от читалището дейности, съвместно други законово представени институции, с образователни институции и др.,  с над 10 участника, извън горепосочените в раздел “В” 
(опишете всяко събитие поотделно, вкл. дата на провеждане, начин на участие на читалището, брой участници, приложете документи, доказващи посоченото)
	Заговезни

Съвместно с църквата 

06.03.2022

Богородица

15.08.2022
	2 т.
	По 0,25 т. за всяка дейност, 

но не повече от 2 т. по критерия
	

	Г.
	Стопанска дейности и поддържане на материалната база. 
Управленческа инициатива при стопанисване на читалищната собственост и набиране на собствени приходи.
	
	
	
	

	Г.1.
	Разгърната площ в кв.м. за читалищна дейност (доказва се с представен акт за собственост, акт ползване)
	264
	2 т.
	По 0,25т. за всеки 250 кв.м. разгърната площ, 

но не повече от 2 т. по критерия
	

	Г.2.
	Осигурена достъпна архитектурна среда за лица с намалена подвижност, в т.ч. на хора с увреждания. (да/не, приложете документи, доказващи посоченото)
	Да само да читалнята
	1 т.
	0,25 т. за осигурен общ достъп до сградата на читалището, 

0,25 т. за осигурен достъп до библиотеката,

0,25 т. за осигурен достъп до киносалона, 

0,25 т. за осигурен достъп до санитарен възел, 

но не повече от 1т. общо по критерия.
	

	Г.3.
	Реализирани собствени приходи за развитие дейността на читалището:
	
	
	
	

	
	1. наеми, ренти от собствено имущество, други приходи от допълнителна стопанска дейност (по чл.3, ал.3 от ЗНЧ) 

(размер в лв., приложете документи, доказващи посоченото)
	не
	3 т.
	По 0,25 т. на всеки 1000 лв., 

но не повече от  3 т. по критерия
	

	
	2. членски внос 
(размер в лв., приложете документи, доказващи посоченото)
	52
	3 т.
	По 0,2 т. на всеки 50 лв. (за читалищата в селата), 

По 0,2 т. на всеки 150 лв. (за читалищата в градовете), 

но не повече от  3 т. по критерия
	

	
	3. културно-просветна и информационна дейност; (размер в лв., приложете документи, доказващи посоченото)
	не
	2 т.
	По 0,25 т. на всеки 200 лв., 

но не повече от  2 т. по критерия
	

	
	4. дарения (над 500 лв.) 

(размер в лв., приложете документи, доказващи посоченото)
	не
	3 т.
	По 0,25 т. на всеки 500 лв., 

за дарения под 500 лв. - 0т.

но не повече от 3 т. по критерия
	

	Г.4.
	Техническо осигуряване: 
	
	
	
	

	
	1. закупени през отчетната година нови дълготрайни активи за осигуряване на развитие на читалищната дейност (вид, стойност и начин на придобиване, приложете документи, доказващи посоченото)
	печка
350лв.

Компютър

1008
	1 т.
	По 0,25 т. на всеки актив със стойност над 960 лв., 

но не повече от  1 т. по критерия
	

	
	2. закупени през отчетната година нови носии, инструменти и други активи за развитие на читалищната дейност (с единична стойност под 960 лв) (вид, стойност и начин на придобиване, приложете документи, доказващи посоченото)
	не
	1 т.
	По 0,05 т. за всеки изразходвани 200 лв. за придобиване на активи, но не повече от 1 т. по критерия
	

	
	3. наличие на озвучителна техника 

(да/не, вид, стойност и начин на придобиване, приложете документи, доказващи посоченото)
	Да
413лв
	0,25 т.
	0,25 т.
	

	
	4. осигурено функциониращо отопление на киносалона за провеждане на събития през отоплителния сезон (да/не, вид и начин на отопление, приложете документи, доказващи посоченото)
	не
	0,5 т.
	0,5 т.
	

	
	5. наличие на изправни и годни за употреба пожарогасители (да/не, вид, приложете актуален документ за изправност и презареждане)
	2бр.
	0,25 т.
	0,25 т.
	

	Г.5.
	Разработени и спечелени проекти, финансирани от външни донорски организации:
	
	
	
	

	
	1. подготвени и подадени проекти (опишете накратко: наименование и цели на проекта, донорска организация, размер на финансирането)
	не
	1 т.
	По 0,20 т. за всеки подготвен и подаден проект, 

но не повече от 1 т.
	

	
	2. спечелени и реализирани проекти (опишете накратко: наименование и цели на проекта, донорска организация, размер на финансирането)
	не
	2 т.
	По 0,25 т. за всеки реализиран проект с финансиране под 1000 лв., 

По 0,50 т. за всеки реализиран проект с финансиране над 1000 лв., 

но не повече от общо 2 т. по критерия
	

	Г.6.
	Извършени ремонти със собствени средства от базовата субсидия: 

За всички ремонтни дейности извършени с дарителски,  общински или други целеви финансови средства, читалището не получава точки
	
	
	
	

	
	1. подмяна на дограма на цялата сграда със собствени средства (описание на дейностите, Количествено-стойностна сметка, приемателен протокол на СМР, приложете финансови и други документи, доказващи посоченото)
	не
	1 т.
	1 т. за извършена цялостна подмяна на дограма;

0,5  т. за извършена подмяна на 50 и над 50% от  дограмата на сградата;

0,25  т. за извършена частична подмяна на дограмата под 50%, но не по-малко от 25% .

0 т. за подмяна на дограма по-малко от 25%,

 но не повече от  1 т. по критерия
	

	
	2. покрив на цялата сграда със собствени средства (описание на дейностите, Количествено-стойностна сметка, приемателен протокол на СМР, приложете финансови и други документи, доказващи посоченото)
	не
	1 т.
	1 т. за извършен основен ремонт на целия покрив;

0,5  т. за ремонт на 50 и над 50% от площта на покрива;

0,25  т. за извършен частичен ремонт на покрива но не по-малко от 25% от площта му .

0 т. за ремонт на покрив по-малко от 25% от площта му, но не повече от  1 т. по критерия.
	

	
	3. външен ремонт на фасада на сграда или цялостен вътрешен ремонт (с подмяна на В и К и ел. инсталация и захранване) със собствени средства 

(описание на дейностите, Количествено-стойностна сметка, приемателен протокол на СМР, приложете финансови и други документи, доказващи посоченото)

	Ремонт на покрив
11175,36
	1 т.
	1 т. за извършен цялостен ремонт на външна фасада или цялостен вътрешен ремонт на помещения (вкл. подмяна на В и К и ел. инсталация и захранване) с обща разгърната площ над 150 кв.м.;

0,75 т. за частичен ремонт на фасада (над 50% от площта й)  или частичен ремонт на помещения (без подмяна на ВиК или без подмяна на ел инсталация) с обща разгърната площ над 150 кв.м 

0,50 т. за извършен цялостен ремонт на помещения с обща разгърната площ от 40 до 150 кв.м;

0,50  т. за извършен частичен ремонт на фасада (под 50%);

0,25  т. за частичен ремонт (без ВиК или без ел инсталация) на помещения с обща разгърната площ от 40 до 150 кв.м.;

0,15  т. за извършен цялостен или частичен ремонт на помещения с обща разгърната площ под 40 кв.м.  

0 т. за останалите ремонтни дейности,

но не повече от  1 т. по критерия
	

	Г.7.
	Персонал, нает в читалището
(по утвърдено щатно разписание,сключен  трудов договор,  приложете документи, доказващи посоченото)
	0,5
	2 т.
	Нает персонал по трудов договор:

- за лице с висше образование и необходима квалификация по НКПД, без придобито право на пенсия – 1т.;

- за лице със средно/средно специално  образование и необходимата квалификация по НКПД, без придобито право на пенсия – 0,75т.;

- за лице с необходимия образователен ценз и квалификация по НКПД, с придобито и/или упражнено право на пенсия – 0,5т.;

- за лице без необходимия образователен ценз и/или квалификация по НКПД  – 0.; 

Обща оценка от изброените, но не повече от 2 т. по критерия
	

	
	Общ брой точки
	
	
	
	

	
	Субсидиран брой читалищни единици 

(точен брой, приложете документи, доказващи посоченото)
	
	
	
	

	
	Необходими средства за ремонт (по вид и стойност, приложете КСС)
	
	
	
	

	
	Необходими средства за изплащане на обещетение при пенсиониране (служителя и размер на обещетението)
	няма
	
	
	

	
	Необходими средства за годишнини, събития от национален и международен характер (описание на събитието, програма, план сметка за необходимите разходи)
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